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CONG TY CO PHAN CQNG HOA xA HQI CHU NGHiA VIT NAM 

THONG QUANG NINH Dc Ip — T do — Hgnh phác 

      

S& /TB-CT. 

(V/v Chat danh sách c dông thtc hiên quyn 
tham dzrDHDCD thzthng nien 2024) Uong BI, ngày 23 tháng 02 nám 2024 

THÔNG BAO 
"V ngày dang kj cui cling d thyr hin quyn tham drDHDCD thu'àng niên nám 2024" 

KInh giri: Tng cong ty Luu k và Bü trü chrng khoán Vit Narn 

Ten t chtc phát hành: Cong ty c phn Thông Quãng Ninh 

Ten giao djch: Quang Ninh Pine Stock Company 

Trii s& chInh: Khu BI Trung 1 — Phuing Phrnmg iDông — Thành Ph Uông 
BI — Tinh Quâng Ninh. 

DT: 0203 3854274 

Pax: 0203 3854263 

Website: www.quangninhpine.vn   

San giao djch: Upcom 

Chüng tôi thông báo dn Tng cOng ty Lixu k và Bü tth chüng khoan 
Vit Nam (VSDC) ngày däng k cu& cüng d 1p  danh sách ngixM si hfru 
chirng khoán cho chüng khoán sau: 

Ten chüng khoán: Ct phiu Cong ty c phn Thông Quäng Ninh 

Ma chiirng khoán: TQN 

Loai chüng khon: C phiu ph thông 

Mnh giá: 10.000 dng/ c phiu 

Ngày däng k cui cüng: 22/03/2024 

6. L do và muc dich: 



- Tham dir Di hOi  ctng c dông thuing niên nãm 2024 

2. Ni dung ci,i th: 

- T 1 thirc hin: 1:1 (01 c phiu —01 quyn biu quyt) 

- Thi gian thirc hin: Thông báo sau 

- Dja dim: HOi  trirông Cong ty c phn Thông Quãng Ninh 

- Ni dung hop: Các ni dung theo diu 1 cong ty và pháp 1u.t hin hành 

D nghj VSDC 1p và gài cho cong ty ching tôi danh sách ngu&i s& hihi 
chüng khoán ti ngày dàng k cué,i cüng nêu trén vào da chi sau: 

- Dja chi nhn danh sách (Ban cfrng): Cong ty c ph&n Thông Quâng 
Ninh. Khu BI Trung 1 — Phmg Phuorng Dông — Thânh Ph Uông BI — Quáng 
Ninh 

- Dia chi nhn email nhn file dü lieu: maiphuong198587gmai1.com  

Chüng tôi cam k& nhfrng thông tin trên v ngithi so hthi trong danh sách 
së duc sü diing diing mic dIch và tuãn thu các quy djnh cüa VSDC. Cong tYG 
chüng tôi s hoàn toàn chju trách nhim truOc pháp 1ut nu có sai phm. .G NIN 

NGUOI DI DIN PHAP LUST 

Nii nhân: 
- Nhir kInh gri; 
- LuuP.KT; 

- LuuVP. 
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